
 
 
 
 

Le Théâtre François Ponsard de Vienne (38) 
Recrute sa directrice / son directeur 

 
Situé au cœur de Vienne, le Théâtre François Ponsard est un théâtre à 
l’italienne classé monument historique du XVIIIe siècle. Avec ses 300 
places et son atmosphère intimiste, il offre une proximité unique entre 
artistes et publics. Il peut disposer de plusieurs salles dans la ville dont 
Le Manège, salle gradinée modulable de 400 à 800 places assises et 1200 
avec fosse. 
Lieu de diffusion, de création et de médiation et porté par une 
programmation pluridisciplinaire ambitieuse (théâtre, danse, musique, 
humour, jeune public…), le Théâtre François Ponsard s’inscrit pleinement 
dans la dynamique culturelle du territoire.  
 
Sous l’autorité du Conseil d’Administration et en lien avec les partenaires 
institutionnels, vous assurez la direction stratégique, artistique et 
opérationnelle de l’établissement, en étroite collaboration avec le 
directeur adjoint, notamment en charge du pilotage administratif, 
financier et organisationnel de l’établissement.  
 
Vous aurez pour mission de : 
 
> Concevoir et développer le projet artistique de l’établissement, 
> Elaborer une programmation artistique et culturelle pluridisciplinaire 
exigeante, mettant en valeur la diversité de la création artistique dans 
tous les domaines du spectacle vivant, 
> Assurer une politique de résidences d’artistes contribuant largement à 
l’accompagnement et la visibilité du travail des équipes en création, 
> Développer des actions culturelles pour tous les publics, 
> Inscrire le théâtre dans les enjeux sociaux, sociétaux, éducatifs et 
territoriaux, 
 
> Entretenir et développer les relations avec les acteurs culturels de la 
création, de la diffusion et les institutions du territoire, 
> Ancrer le projet sur le territoire, renforcer la visibilité et l’attractivité 
du théâtre en région et au-delà, 
> S’inscrire dans les réseaux artistiques régionaux et nationaux, 
 
> Mobiliser l’ensemble des financements (publics, professionnels et 
privés) nécessaires à la mise en œuvre du projet dans sa globalité, 
> Encadrer une équipe pluridisciplinaire de 10 permanents et gérer 
l’établissement sur le plan budgétaire, social et juridique. 
 
Profil 
> Fort d’un parcours artistique reconnu, avec à son actif des réalisations 
significatives dans le domaine de spectacles vivants et la conduite de 
projets artistiques, 
> Expérience probante de la direction ou de la coordination d’une 
structure culturelle,  
> Expertise en programmation artistique et en conduite de projets 
culturels, 
> Bonne connaissance des réseaux culturels régionaux, nationaux ainsi 
que des politiques publiques en matière culturelle, 
> Sens du partenariat, vision stratégique et forte capacité d’innovation, 
> Sens du dialogue avec les partenaires institutionnels et les acteurs 
culturels du territoire, 
> Permis B requis. 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 
> Un environnement dynamique, au croisement des enjeux culturels et 
territoriaux, 
> Un théâtre patrimonial emblématique, à taille humaine et animé d’une 
équipe engagée. 
 
Conditions du poste 
> Poste basé à Vienne (38), à pourvoir au 01 janvier 2027 
> Temps complet (contrat administratif de droit public sous la forme d'un 
CDD de 3 ans renouvelable) 
 
Procédure de recrutement 
Lettre de motivation détaillée et CV à adresser au plus tard le 15 juillet 
2026 à : Monsieur le président de la RAP Théâtre de Vienne, 4 rue 
Chantelouve 38200 Vienne / recrutement@theatre-francois-ponsard.fr 
 
 

 


