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Description de l'entreprise/de l'organisme 

L’association Drôle d’Équipage a en charge la gestion et le développement du Théâtre de Givors  : 
. Programmation pluridisciplinaire tout public et scolaire, 
. Accueil d’artistes en résidences et soutien à la création, 
. Actions d’Education Artistique et Culturelle. 

Le Théâtre de Givors dispose d’une salle de 158 places et propose environ 40 spectacles par 
saison, en salle, hors les murs et dans l’espace public. 
Les bureaux sont situés au 5 place des jouteurs, 69700 Givors (Métropole de Lyon) 
 

Description du poste 

MISSIONS : 

Au sein d’une équipe de 4 personnes et sous l’autorité de la Chargée de relations avec les 
publics, vous avez pour mission d’aller au plus près des habitantes et habitants des Quartiers 
Prioritaires en Politique de la Ville afin d’effectuer de la médiation sociale et culturelle.  

Vous mettez en place des temps de rencontres, d’échanges et de médiation afin de parler du 
Théâtre et de ses activités, de créer du lien avec d’autres structures, et êtes présent au moment 
des spectacles et activités du Théâtre pour poursuivre la médiation auprès des habitantes et des 
habitants. 

Vous êtes au service du projet artistique et culturel de l’établissement et êtes force de 
propositions. 

ACTIVITES : 

• Développer des partenariats avec les structures et associations des Quartiers Prioritaires 
Politique de la Ville de Givors, 

• Sensibiliser de nouveaux publics aux activités du Théâtre de Givors et transmettre les 
informations et outils de communication du Théâtre au sein des QPV, 

• Imaginer et prendre part à des propositions innovantes, créant du lien social et facilitant 
la rencontre entre les habitant·es et la programmation du Théâtre, 

• Assurer le renouvellement et la continuité des relations avec les habitants, 
• Prendre part aux projets de territoire orchestrés par le Théâtre, 
• Participer à l’accueil des publics sur les temps de représentation. 

 

Description du profil recherché 

. Intérêt pour le spectacle vivant 

. Intérêt pour le travail de terrain 

. Sens du contact et aisance relationnelle 

. Dynamisme 

. Capacités d’organisation et d’autonomie 
 
 

L’association Drôle d’Équipage 
Gestionnaire du Théâtre de Givors  

Scène régionale Auvergne-Rhône-Alpes 
Recherche 

Un(e) adulte-relais,  
Employé(e) à la médiation sociale et 

culturelle 
 

https://theatredegivors.fr/


Description de l'expérience recherchée 

Une première expérience dans le domaine du spectacle vivant ou dans le champ social serait 
appréciée. 
 

 Date de prise de fonction : Courant février 2025 

 

 Date limite de candidature : Mardi 28 janvier 2024 

 

Rémunération envisagée :  

CCNEAC, groupe 9. Rémunération brute de 1 801,80 euros mensuels 

 

Lieu 

Théâtre de Givors. 

Des déplacements sur les différents quartiers prioritaires en Politique de la Ville sont à prévoir 
durant la durée de la mission. (69700) 

 

Adresse postale du recruteur 

5 place des Jouteurs 69700 Givors 
Merci d'adresser votre candidature à l'attention de François-Xavier Laborde, directeur du 
Théâtre de Givors. 
 

Site web de l'entreprise/de l'organisme 

https://theatredegivors.fr/ 
 

Conditions du poste 

CDD de 3 ans, temps plein - 35 heures par semaine, ge ne ralement du lundi au vendredi, 
9h30-12h30 / 13h30-17h30. Travail ponctuel en soire e et/ou week-end lors des 
repre sentations. Re cupe ration du temps de travail. 

Rémunération sur la base de la convention collective des entreprises artistiques et 
culturelles (CCNEAC, groupe 9) ; rémunération brute : 1 801,80 euros mensuels. Mutuelle, 
prise en charge transport en commun (50%) 
Prise de fonction : dès que possible à partir de février 2025 
Date limite de candidature : mardi 28 janvier 2025 
Candidatures à adresser exclusivement par mail, lettre de motivation et CV, à 
theatredegivors@orange.fr, à l’attention de François-Xavier Laborde, directeur. Objet du 
mail : « Poste adulte-relais » 
 

Informations complémentaires / renseignements 

Pre requis : avoir 26 ans ou plus, e tre sans emploi ou be ne ficier d’un CUI-CAE, re sider dans un 
quartier prioritaire de la politique de la ville ou dans un autre territoire prioritaire des 
contrats de ville. 
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