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Offre d'emploi 

 

Assistant Chef de Chœur / HF 
 

 

L’Association Les Petits Chanteurs de Lyon est un établissement d’enseignement artistique 

musical pour les enfants, les jeunes et les adultes. 

Cette école de chant (plus de 300 chanteurs) offre une formation approfondie et de qualité 

pour les personnes souhaitant développer leur potentiel vocal et musical individuellement et 

collectivement. Elle a pour mission d'éduquer et de partager le répertoire choral sacré et 

profane à tous et pour tous en favorisant la mixité. Les Petits Chanteurs de Lyon participent 

activement au rayonnement musical de Lyon et de sa région notamment avec la Primatiale 

Saint Jean-Baptiste. 

Notre structure est financée par la DRAC, la Mairie, la Métropole de Lyon et également par 

des partenaires privés. 

Poste basé à Lyon 5eme  

 

 

Responsabilités 

 

Sous la responsabilité du directeur et du bureau de l’association, vous êtes en charge de la 

préparation musicale du chœur de jeunes (14-17ans) et des deux chœurs d’adulte ainsi que de 

l’organisation et de la coordination des moyens humains et techniques pour assurer la 

parfaite réalisation des concerts. Les missions sont les suivantes : 

 

Préparation musicale : 

 

- Assiste le directeur de l’association lors des répétitions, des concerts et des auditions 

- Enseignement de matières s’inscrivant dans la construction musicale de l’enfant 

- Préparation des EAC (éducation artistique et culturelle) 

- Préparation et mise en place des répétitions 

 

Coordination :  

 

- Gestion de la réception d'un chœur invité (hébergement, visites, répétitions et 

concerts, etc.) 

- Prise en main des évènements, en amont, le jour même et en aval, en relation avec le 

directeur, les tiers et les institutions. 

- Suivi et évaluation des productions ( prise de sons et d’images) 

- Choix et suivi des lieux de concerts (organisation pratique) 

- Mise en œuvre et suivi des feuilles de route 

- Embauche des musiciens 
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- Suivi du lien et de toutes les productions avec les partenaires (CNSMD, Willems, 

Spirito, ONL... etc) 

- Mise en place de la production (billetterie, accueil…) et optimisation de la régie 

 
Profil recherché 

- HF -Vous avez acquis une expérience significative et réussie dans un poste 

similaire idéalement dans l’univers de la pédagogie. Vous faite preuve d’un intérêt 

marqué pour le spectacle vivant, l’éducation musicale et le chant choral. 

 

Savoir-faire et savoir-être 

 

- Sens de l’organisation et du travail en équipe, sens relationnel 

- Rigueur, méthode et autonomie 

- Ecoute et réactivité 

- Prise d’initiative avec capacité à analyser, synthétiser et restituer les informations 

- Maîtrise de l’outil informatique et des logiciels de bureautique 

- Bonne pratique du clavier souhaitée 

- Relationnel avec des jeunes chanteurs de 10 ans à l’âge adulte. 

 

Conditions de travail 

 

Type de contrat : 11h / semaine (5h30 de chant choral, 5h30 de coordination des 

productions) 

 

Horaires hebdomadaires : 

Répétitions 

Lundi : 12h – 12h45 / Mardi 12h – 12h45 / Mercredi 16h – 20h 

Coordination 

Lundis et vendredis après-midi. 

Disponibilité en soirée et le week-end selon le planning des productions établi en début d’année 

scolaire 

 

Rémunération : Selon le profil et l’expérience 

 

Lieu de travail : 7 place Saint Irénée, 69005 Lyon 

Travail en présentiel 

 

 

Merci de nous faire parvenir votre candidature par mail contact@petitschanteursdelyon.com  

 

http://www.lespetitschanteursdelyon.fr/ 
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