
 

Offre d’emploi 
Régisseur.se polyvalent.e 

CDD 35H – 12 mois à la MJC Ô TOTEM / Ô TOTEM LIVE – Rillieux-La-Pape (69) 

 

Description de l'entreprise/de l'organisme 
La MJC O Totem a pour vocation de favoriser l'autonomie et l'épanouissement des personnes, de 

permettre à tous d'accéder à l'éducation et à la culture, afin que chacun participe à la construction 

d'une société plus solidaire et plus juste. Elle contribue au développement et au maintien des liens 

sociaux dans la ville, le quartier et le village. La MJC O Totem propose des activités culturelles, gère 

un lieu de spectacles « Ô Totem Live » (concerts et résidences de musiques actuelles, studios de 

danse et de musique…), et développe des actions autour des cultures urbaines, et d’insertion par le 

biais de l’outil culturel.  

 

Description du poste 
Régisseur technique intégré à l’équipe de la MJC (70% du temps de travail) : 

- Régie technique : accueils programmation, résidences et accompagnement artistique. 

 

- Préparation du matériel son, vidéo, lumière et de machinerie en fonction de la fiche technique et 

des plans définis par le groupe et/ou par la structure. 

- Planifier et accompagner le bon déroulement des différentes phases des spectacles et 

événements (montage, exploitation, démontage). 

- Rangement, entretien et maintenance courante des installations scéniques et du parc matériel. 

- Responsable des studios de la structure : accueil technique des groupes, entretien matériels, 

inventaire… 

- Être le référent technique pour les intervenants extérieurs. 

- Préparation et gestion du parc matériels de la MJC. 

 

Référent technique des évènements de la MJC (30% du temps de travail) : 

- Garant de l’installation technique des manifestations MJC proposées hors-les-murs. 

 

- Coordination technique des événements, ateliers, expositions... accueillis dans les différents 

espaces de la MJC, en collaboration avec les coordinateurs/médiateurs de la structure. 

 

Conditions 
• Première expérience souhaitée ; 

• Permis recommandé ; 

• Titulaire du SSIAP 1 apprécié 

• Être disponible en soirée, certains samedis et les vacances scolaires  

 

 



 
 

 

 

Description du profil recherché 
• Connaissances techniques approfondies en son, lumière et/ou vidéo. 

 

• Grandes qualités relationnelles afin de contribuer à l’image de la MJC auprès du public, des artistes 
et techniciens accueillis.  

 

• Capacité à travailler en équipe et en transversalité notamment avec les coordinateurs d’activités, 
les services techniques. 

 

• Sens de l’organisation. 
 

• Rigoureux, autonome, discret, vous savez adapter votre positionnement à votre interlocuteur. 
 

• Maitrise de l’outil informatique notamment la suite bureautique. 

 

 

Date de prise de fonction 

2 septembre 2024 – entretiens en juin 

 

Rémunération envisagée 
Groupe B de la CC de l’Animation ECLAT, coefficient 265 / 1854.37€ bruts mensuels  
Carte restaurant  
Prise en charge à 50% de l’abonnement TCL 
 
 

Pour postuler  
Merci d’envoyer CV et LM aux co-directeurs Marine JANIER et Antoine BERTAZZON, par mail à 
l'adresse suivante : direction@mjcrillieux.com 

 


