
 
 

                               
 
Tout courrier doit être adressé à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu 

   Située dans le département de l’Isère, la ville de Bourgoin-Jallieu compte près de 30 000 habitants. 
Bourgoin-Jallieu est une ville dynamique centre du Nord-Isère, la plus grande commune de la 
Communauté d’Agglomération Porte de l’Isère (CAPI), qui occupe une place stratégique au cœur de la 
région Auvergne-Rhône-Alpes. Plus de 510 agents répartis sur plusieurs sites contribuent au 
rayonnement et au développement de la ville. 
 

 
Dans ce contexte, la ville de Bourgoin-Jallieu recherche pour son théâtre un(e) 

Technicien polyvalent théâtre -F/H – 
Cadre d’emplois des techniciens territoriaux (catégorie B) 

 
Le service culturel, au sein de la Direction Générale Adjointe à la Population, a pour mission principale la 
conception et l’organisation de la politique culturelle municipale. Il est en charge de la gestion du théâtre Jean-
Vilar, du festival des Belles Journées et de manifestations culturelles diverses. Le service est constitué de 7 
agents. 
 
 

Missions et activités : 
Intégré à l’équipe technique du théâtre et sous l’autorité du Directeur technique, vous êtes en charge de missions 
diverses dont l’accueil des équipes artistiques et techniques, l’entretien du bâtiment et des véhicules de services 
et la réalisation de transports (alimentations, matériels, œuvres). 
 
 
Plus précisément vos missions seront les suivantes : 
 

✓ Gestion du bar et du catering 

✓ Assurer l’accueil public lors de représentations tout public et scolaires, ainsi que certains accueils des 

associations lors de leurs manifestations 

✓ Assurer l’accueil des fournisseurs, services extérieurs, prestataires… 

✓ Assurer le contrôle d’accès dans le lieu de spectacle 

✓ Assurer la sécurité des personnes et la bonne circulation des publics dans le Théâtre 

✓ Assurer la surveillance du bâtiment et des différents locaux gérer par le service : 

▪ Vérifier chaque jour l’état de tous les espaces 

▪ Signaler tout dysfonctionnement rencontré 

▪ Procéder à la fermeture des portes et aux mises sous alarme 

▪ En cas de dysfonctionnement, alerter les services compétents (direction technique et ou 

service concerné) 

✓ Assurez les interventions de petite maintenance et d’entretien des bâtiments   

✓ Gérer l’état du matériel d’entrée et de sortie lors des prêts  

✓ Gérer le déplacement/rangement du mobilier inhérent à l’activité du théâtre 

✓ Assurer les transports de matériels techniques, notamment les locations chez les prestataires 

✓ Assurer les transports d’artistes (hôtel, gare, aéroport, théâtre) 

✓ Assurer les changements de jauge de la salle équipée de tribunes amovibles : 

▪ Montage/démontage manuel et stockage des rangs de parterre   

▪ Ouverture et repli manuel de tous les sièges concernés par le changement 

▪ Dépliage et repliage des gradins motorisés 

✓ Gérer le parc de véhicules (carburant, nettoyage) en lien avec le service garage  

✓ Proposer des améliorations pour la maintenance et la sécurité du bâtiment 

 

 
 



 
 

                               
 
Tout courrier doit être adressé à Monsieur le Maire de Bourgoin-Jallieu 

Compétences requises & profil recherché :  
 

- Ponctualité, disponibilité et adaptabilité  
- Gout pour le contact avec les publics, les professionnels du spectacle vivant et les services supports 
- Sens pratique, esprit d’initiative, force de proposition 
- Autonomie 
- Capacités d'écoute et de négociation 
- Conscience professionnelle 
- Capacité à travailler en équipe et rendre compte à la hiérarchie 
- Connaissance des techniques de petites maintenances du bâtiment (électrique et mécanique) 
- Respect des consignes, de la hiérarchie et des personnes en général 
- Habilitation électrique 
- Permis B indispensable 

 

 
Informations complémentaires : Poste à pourvoir début 2025. 

Service situé 12 rue de la République à Bourgoin-Jallieu. Déplacements fréquents  

Poste à temps complet avec des horaires irréguliers et des amplitudes variables en fonction des événements. 

Grande disponibilité en soirée, week-ends et jours fériés. 

Vos avantages en rejoignant notre collectivité :  
- rémunération statutaire avec un 13ème mois et un régime indemnitaire 

- ticket restaurant 

- accompagnement dans la montée en compétences (formations) 

- participation aux frais de transport en commun (abonnement) à hauteur de 75 % 

- possibilité de souscrire à une mutuelle communale 

- participation à la protection sociale sous condition 

- programme sport santé bien-être  

- adhésion au COS de l’Isère. 

 

Modalité de recrutement : 

Adressez votre candidature avec CV et lettre de motivation avant le 2 mars 2025 à Monsieur le Maire de 

Bourgoin-Jallieu : recrutement@bourgoinjallieu.fr 

mailto:recrutement@bourgoinjallieu.fr

