
 
LA SMAC 07, SCENE DE TERRITOIRES D’ARDECHE, RECRUTE 

LE / LA RESPONSABLE DE LA PRESQU’ILE 

 
 
 

La SMAC 07, Scène de musiques actuelles de territoire, recrute la ou le 
Responsable de la salle la Presqu’île basée à Annonay (07). 

Vous êtes passionné·e par les musiques actuelles dans leur diversité et par le 
travail en lien avec les artistes et les habitants, rejoignez La SMAC 07, structure 
emblématique portée par une ambition artistique forte et un ancrage territorial 
dynamique. 

Intitulé du Poste : Responsable de la Presqu’île / référent·e programmation 
artistique de la SMAC 07. 
Statut : Cadre de direction – N-1 du directeur en équivalence du responsable du 
pôle Sud. 
Management : 1 attaché de production à temps plein, renforts ponctuels 
d’intermittents (production, technique…). Gestion de bénévoles. 
Missions principales : Gérer de manière opérationnelle l’activité de la salle La 
Presqu’île et participer au développement du projet artistique et culturel associatif 
de la SMAC 07 sur la partie nord du département de l’Ardèche. 
 
Contexte : La SMAC 07 est un projet associatif actif dans le développement des 
musiques actuelles sur le territoire ardéchois depuis plus de 15 ans. Labellisée 
Scène de Musiques Actuelles par le ministère de la Culture elle développe son 
action à partir de 2 points principaux : La Presqu’île à Annonay, épicentre du « pôle 
nord » et ses bureaux du Teil pour le « pôle sud ». 
La SMAC 07 s’appuie à la fois sur des lieux clairement identifiés au nord et au sud 
du département de l’Ardèche, tout en amplifiant son rayonnement territorial hors 
les murs par la mise en œuvre de coopérations avec de multiples structures 
ardéchoises. 
 
L’enjeu du projet global de la SMAC 07 est de remplir les missions d'une Scène de 
Musiques Actuelles en insistant sur les notions de territoire, de circulation des 
artistes, de repérage d’acteurs locaux, de partenariats, de développement culturel, 
d’éducation artistique, d’élargissement des publics, de mutualisation des emplois 
et des outils de travail. 
 
En déployant son projet, la SMAC 07 s’est forgée une identité forte, rurale, de 
proximité, basée sur une dynamique associative et sur une recherche artistique 
bien marquée. 
 
Elle participe pleinement au développement d’un écosystème des musiques 
actuelles en Ardèche, qui s’organise à partir de territoires interconnectés entre 
eux, participant ainsi activement à l’aménagement musical du territoire et à sa vie 
culturelle et artistique. 
Attentive aux droits culturels, la SMAC 07 est un outil innovant à l’échelle de 
l’ensemble du département, au service des musiciens, des publics et des 
populations, favorisant leur implication participative, leur émancipation et leur 
créativité.  



 
Les missions à l'œuvre sur le territoire sont notamment : 
 
- la diffusion par l’organisation de concerts, d’événements et de festivals ; 
- le soutien à la création par l’accueil d’artistes en résidence 
- l’accompagnement de la pratique musicale et des projets musicaux ; 
- la réalisation d'actions culturelles et d’EAC en direction de publics ciblés 
(scolaires, centres de loisirs, détenu·e·s…) et plus globalement de toutes actions 
qui peuvent contribuer à la médiation et à l’élargissement des publics ; 
- le développement de ressources d’accompagnement et d’information sur le 
champ des musiques actuelles ;  
- la coopération artistique et culturelle, notamment territoriale dans le champ de 
l’éducation artistique et culturelle (EAC / CTEAC), mais aussi au sein des réseaux. 
 
Description de la structure 
 
Budget : ~ 850 K€ 
Équipe : 8 salariés (7,8 ETP) 
Équipements : 

1. La Presqu’île à Annonay : salle en gestion privée (213 places) 
2. Les bureaux du « pôle Nord » en centre-ville d’Annonay 
3. Bureaux du « pôle Sud » au Teil et préfiguration de création d’un lieu 

permanent avec la Communauté de Communes Ardèche-Rhône-Coiron. 
4. Théâtre de Viviers mis à disposition ponctuelle par la Mairie (250 places) 
5. Tout autre lieu du territoire ardéchois, dédié ou non au spectacle vivant 

(centres culturels, théâtres, sites patrimoniaux, plein air, bistrots, 
exploitations agricoles, etc…). 

 
Placé sous l’autorité du conseil d’administration et de la direction de la SMAC 07, 
le(a) candidat(e) sera le responsable de la salle la Presqu’île et en assurera la 
programmation et le bon fonctionnement de la salle La Presqu’île et des hors-les-
murs dans son aire de rayonnement (nord Ardèche). Il ou elle et aura un rôle 
opérationnel d’organisation de concerts et d’événements, et de mise en place 
d’actions de médiation et d’Éducation Artistique et Culturelle. 
 
Pour cela, il/elle mènera les projets en nouant des partenariats, en initiant des 
actions avec les acteurs locaux, en organisant la mise en œuvre des actions et en 
s’assurant de la promotion locale des projets de la SMAC 07 dans et hors les murs. 
 
En tant que référent artistique, il.elle est ressource sur les questions de 
programmation et appuiera la direction et le responsable pôle sud dans la 
conception et la réalisation de la programmation artistique sur le territoire et les 
missions d’accompagnement artistique. 
 
Le responsable du pôle Sud est son équivalent au sein de la SMAC 07 pour l’activité 
qui se déploie sur le secteur de Viviers / Le Teil et son territoire de rayonnement. Il 
est également référent de l’action artistique et culturelle pour l’ensemble de la 
SMAC 07 et intervient en soutien sur ces thématiques. 
 
Missions du poste 
 
En tant que cadre de direction, vous aurez pour mission principale de concevoir et 
mettre en œuvre les actions de la SMAC 07 au sein de la salle la Presqu’île mais 
également sur le territoire (nord Ardèche) dans tous les champs d’activité de la 



structure (diffusion, création, accompagnement, pratique et action culturelle). 
 
Vous impulserez des projets et développerez le lien entre le projet artistique et 
culturel avec les habitants et l’ensemble des acteurs du territoire dans leur 
diversité.  
 
Le travail du/de la Responsable de la Presqu’île s’exercera en lien étroit avec le 
directeur sur l’ensemble des missions générales et stratégiques et artistiques. 
 
Il s’appuiera sur les compétences des services ressources transversaux pour la 
définition des actions, leur réalisation et leur évaluation (régisseur technique 
intermittent, responsable administrative, responsable communication).  
 
Il est le responsable hiérarchique de l’attaché de production qui intervient 
également sur des tâches de billetterie et de communication en lien avec les 
autres cadres de la SMAC 07.  
 
Employeur et garant de la personne morale, le Bureau du Conseil 
d’Administration, suit de près le travail mené au titre de l’Association.  
 
- Assurer le bon fonctionnement et l’exploitation dans les règles de l’art 

de lieux de spectacles dédiés  
- Développer et coordonner la mise en œuvre du projet artistique et 

culturel de la SMAC 07 sur le bassin d’Annonay Rhône Agglo, l’Ardèche 
Verte et plus largement sur le territoire nord ardéchois. 

- Développer les axes du projet culturel et artistique en lien avec les 
acteurs du territoire (programmation, médiation, événements, éducation 
artistique et culturelle – EAC, repérage et accompagnement de pratiques 
musicales…)  

- Appuyer, contribuer à animer et à développer la dynamique associative 
en encadrement de l’attaché de production en charge de la mise en œuvre 
opérationnelle. 

- Développer des relations et des collaborations avec tous les partenaires 
locaux du projet artistique et culturel (institutionnels, associatifs, artistiques, 
culturels, économiques…) en tenant compte des spécificités du territoire (du 
rural aux quartiers prioritaires de la politique de la ville).  

- S’engager dans l’organisation d’actions culturelles et d’EAC avec les 
publics et divers partenaires sur les territoires d’action. 

- Contribuer à accroître la notoriété et la reconnaissance du travail 
culturel et artistique de territoire de la SMAC 07. 

- Être force de proposition et d’innovation 
- Collaborer activement avec le responsable du pôle sud et la direction à 

la définition du projet artistique et culturel de la SMAC 07. 

 
Profil recherché  
- Expérience dans la conduite de projets culturels spécialisés dans les musiques 
actuelles et de leur déroulement dans des structures ouvertes au public (ERP) ; 
- Compréhension des enjeux du cahier des charges des missions d’une SMAC ; 
- Pratique de l’action culturelle et artistique et notamment du montage de projets 
d’EAC ; 
- Connaissance de la gestion associative, d’entreprises du spectacle, des 
contraintes économiques, des spécificités du spectacle vivant, mais aussi des 
politiques publiques ; 



- Rédaction de conventions 
- Bonne connaissance des réseaux culturels, des partenaires institutionnels et des 
organismes du spectacle ; 
- Sens des responsabilités et de la représentation d’un projet labellisé (SMAC) et 
subventionné ; 
- Aptitude à encadrer des équipes, à créer des synergies, à nouer des contacts et à 
conclure des partenariats sur le terrain ; 
- Maîtrise des outils informatiques et collaboratifs (la SMAC 07 fonctionne avec le 
logiciel de planification Heeds).   
- Aptitudes relationnelles, goût pour le travail d’équipe, dynamisme, capacité à 
mobiliser et à fédérer autour de projets artistiques et culturels ; 
- Mobilité sur le territoire ardéchois et disponibilité (soirées et WE). 
 
Informations complémentaires 
Poste en CDI de cadre de direction à pourvoir dès que possible à compter du 01 
septembre 2025.  
Salaire mensuel selon la CCNEAC (groupe 3) 
Grande mobilité demandée (véhicule personnel et planning d’utilisation des 
véhicules de l’association + permis B) 
Avantages : 
Ordinateur et téléphone portable professionnels 
FNAS 
Mutuelle : socle conventionnel pris en charge à 100% par l’employeur 
 
Candidature  
Jusqu’au mercredi 11 juin 2025 à 12h inclus, les candidats doivent faire parvenir 
par mail (direction@smac07.com) et / ou courrier adressé au Co-Président de 
l’Association, Monsieur Sébastien Simond : 
- un CV + une lettre de candidature 
A l’issue de cet envoi, les candidat·e·s retenu·e·s seront convoqué·e·s à un entretien 
à Annonay (07100), pour présenter leur candidature auprès d'un jury composé de 
représentant·e·s du conseil d’administration de l’Association et de la direction. 
 
CONTACT 
Association de Gestion de la Smac Ardéchoise / SMAC 07 
Monsieur Le Co-Président, Sébastien Simond  
4 rue Sadi Carnot, 3ème étage – 07100 ANNONAY 
 
Informations auprès de Pierre TABARDEL, directeur, Tél. 06 98 59 07 77, 
direction@smac07.com 
 
Le site : www.smac07.com  
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